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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yisela Maria Holguin Gomez

NUumero de contrato: N° CO1.PCCNTR.7544358
Periodo: abril de 2025

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes abril
de 2025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

1. Orientar, asesorar y acompafar de forma permanente a los aprendices en el
desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo
lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestion
y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la
plataforma Compromiso, en los programas del area tematica objeto del contrato
segun asignacion de grupos.

Evidencias:

Se realiza las orientaciones, asesoramiento y acompafamiento a los aprendices en
el desarrollo de las actividades de los cursos complementarios de la Ruta 3 de la
Estrategia de Campe SENA.

FICHA: 3196105

Programa: Toma de muestras de agua de acuerdo con los protocolos establecidos.
Competencia: Recolectar las muestras de agua de acuerdo con los protocolos
establecidos.

Resultado de Aprendizaje: Establecer los insumos y equipos necesarios para el
muestreo de agua de acuerdo con el protocolo de analisis

Actividad de Aprendizaje: contextualizar al aprendiz sobre la importancia de la
calidad del agua potable, realizando taller entregado por el instructor.

Lugar: Calima el Darién, Vereda el Diamante.
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SENA

Fecha 03 de abril del 2025

Registro fotogréfico:

3 abr 2025, 2:51 p. m.
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FICHA: 3191042

Programa: Toma de muestras de agua de acuerdo con los protocolos establecidos.
Competencia: Recolectar las muestras de agua de acuerdo con los protocolos
establecidos.

Resultado de Aprendizaje: Establecer los insumos y equipos necesarios para el
muestreo de agua de acuerdo con el protocolo de andlisis

Actividad de Aprendizaje: contextualizar al aprendiz sobre la importancia de la
calidad del agua potable, realizando taller entregado por el instructor.

Lugar: Trujillo, corregimiento Cerro Azul.
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2. Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

Para este mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual.
Para el mes de mayo se presentara Acta de reconocimiento de aprendizajes previos
y estilos de aprendizaje de los aprendices de las fichas cursos complementarios
3196105 Y 3191042

3. Acompafar a la poblacion campesina; en la planificacion de mejoras de
produccion familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencidn definido por la Coordinacion Nacional
de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular —
CampeSENA.

Evidencias:

Se evidencia con los mismos soportes del numeral 1.

4. Reportar la informacion académica y administrativa requerida en el proceso de
formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para
el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del
contrato.

Evidencia:

Se realiz6 el diligenciamiento del formato PROGRAMADOR CAMPESEA Y FULL
POPULAR en las fechas establecidas, el cual permitir4 a la Coordinacion académica
realiza el registro en SOFIA PLUS de las Horas fichas: 3196105 Y 3191042 y a

OTRAS, donde se reporta que se viene desarrollando la gestién y consecucion de
la meta Asignada para la vigencia 2025.

Registro fotogréfico del diligenciamiento:
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Mes de Abril de 2025

Martes Miércoles Jueves WEGES Sabado
1 2 3 4 5
Municipio El Municipio FICHA: 3196105 | FICHA: 3191042
Cerrito Trujillo Programa: Toma | programa: Toma
CONSECUCION | CONSECUCION | de muestras de | de muestras de
CURSOS CURSOS agua de acuerdo | agua de acuerdo
COMPLEMENTAR|COMPLEMENTAR con los con los
108 108 protocolos nrotacalac
7 8 9 10 11 12
FICHA: 3196105 | FICHA: 3191042
Tramite Tramite Tramite Programa: Toma | Programa: Toma
administrativo | administrativo | administrativo | de muestras de | de muestras de
para apertura de | para apertura de | para apertura de | agua de acuerdo | agua de acuerdo
ficha ficha ficha con los con los
protocolos protocolos
14 15 16 17 18 19
21 22 23 24 25 26|
Tramite Tramite Tramite FICHA: 3196105 | FICHA: 3191042
administrativo | administrativo | administrativo Programa: Toma | Programa: Toma
de muestras de | de muestras de
para apertura de | para apertura de | para apertura de
ficha Municipio | ficha Municipio | ficha Municipio agua de acuerdo | agua de acuerdo
de Trujillo San Pedro del Cerrito con los con los
protocolos protocolos
28| 29 30
Apoyo ala Apoyoala Apoyoala
gestidon en gestién en gestion en
ejecucion de ejecucion de ejecucion de
formacion formacion formacion
Municipiode | Municipio San | Municipio del
Truiillo Pedro Covrit

Para atender la necesidad de formacién y se planea la apertura de ficha para
atender la poblacién rural de municipio de San Pedro con el curso complementario
93240130-1 TOMA DE MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON LOS
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS de la Ruta 3.
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Fecha: 31 de marzo de 2025

Registro fotogréfico:
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5. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de
una semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice
por escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco de su objeto
contractual.

Evidencia:

Para este mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual.

6. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres
(3) dias después de haber terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Para este mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual.

7. Reportar la informacion para la creacién de unidades productivas, bajo criterios
de calidad, oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creacion de unidades productivas.

Evidencia:

Segun la asignacion de metas para la vigencia 2025 no tengo asignadas metas para
la Creacion de UP, en consideracién que las metas que me fueron asignadas se
concentran en la Ruta 3.

Metas Asignadas 2025:

Se adjunta la programacion de campesena 2025 segin lo conversado

AREA (Todas)
NOMBRE_INSTRUCTOR YISELA MARIA HOLGUIN GOMEZ

TOTAL TOTAL
CUPOS HORAS
RUTA 3 12 180 1416
22230055-1PROTECCION Y CONSERVACION DE LA NATURALEZA'Y LA BIODIVERSIDAD DESDE UN ENFOQUE INTERCULTURAL ¥ DEL DERECHO
PROPIO
22620405-1DESARROLLO DE ACCIONES DE PROMOCION AMBIENTAL COMUNITARIO
22620425-1FORMULACION DE SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL
73310001-1COMERCIALIZACION PARTICIPATIVA LOCAL DE PRODUCTOS AGROECOLOGICOS
Total general

RUTAS # CURSOS

S0 576
30 480

30 120
180 1416

NnmNa
w
=1
8]
5

=
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8. Participar y apoyar en el proceso de induccion de las estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e
impacto.

Evidencia:

Se participa el 28 de marzo de la actividad Mercado Campesino # 1 del 2025
programado por la coordinacion de formacion.

Registro de asistencia:
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Se participa de la reunion convocada el 05 de abril con el objetivo de entregar
lineamientos para la presentacion de informe mensual, programacion del instructor

y tramites de viaticos.

Registro de asistencia:
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Se participa el 07 de abril de reunidén programada por la coordinacion académica
con el objetivo de verificar programaciéon en SofiaPlus.

Registro de asistencia:
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9. Informar a la subdireccién de centro las oportunidades de relacionamiento con
el sector productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual
pudieran ser gestionadas.

Evidencia:

Para este mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual.

11
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10. Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo del programa

convocadas por la coordinacion académica y/o misional con observancia del

esquema operativo establecido por la Coordinacion Nacional de Atencién

Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA para tal

fin y generar las respectivas evidencias.

Evidencia:

Se participa de la reunion convocada el 05 de abril con el objetivo de entregar
lineamientos para la presentacion de informe mensual, programacion del instructor

y tramites de viaticos.

Registro de asistencia:
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Se participa el 07 de abril de reunion programada por la coordinacion académica
con el objetivo de verificar programacion en Sofia Plus.

Registro de asistencia:

n

REGISTRO DE AsisTENCIA / 0ia OF DELmes oe AL»«-', DELAND 2024

OBJETIVO (5) - - e h . .
]QM'Q" P"O‘H'CV“OC’O"\ ‘Lc.lfos (o=} I-an‘lc»vraf "] ‘!I'LJOJOS
No NOSRES Y AFELL00S e CoOkTo ]m«u' I OTRO nt‘:’mwcu CORRTO fLicTadmC0 | e —— | AuToaza | FRMAOPARTICPAOON |

cua? GRARACIGN VAL

la:-pw_-ilh 1V tlosgue@sma 8 SG4RS _%J

\ iVJ squedl |4446.23 0.1
\L_DELZ%?Z[M‘#Q : _W_!Jveg?l'/,,@f. : s

NE an{e lorz A ;|L110582°\8031 Cav/:zserq alvllo@sana odu MNs3ETW CJ}/

N o whodde [liposaan Conetans Vuoduosiann docy 322046508 A
NG u::l/)?oé&ei)//yfss/z- /7_,,7&;_@4“ ’4"’7’ e lgé75ces; ¢ 7/1 a
> f! Warllecpo @Senaede 320630239 v

\

=24

P]
L _ lompesewn et/
(g ougirr € | smaocsy [ ——"

é W///;—am Calleeo 115077990
N 'b&T !"hb’f/ ' 14429770

J

vE \CMOS Dﬁ?a& lasncy RavmpeSeih| cudelemdoyOpue, 31‘\-Czu:vz2\1 I 2 & ‘
2 \{{"‘l\ Q\'\‘E“‘\" LEBONL lw« k(w\\'\.O\@\Um ‘wh\(oful \».D,[\ u
\© \“'%ﬁb Q”’“’al' FOAY 3T (& s ~ nvppovanlete @l BITSa s

|
T e an ey S N,
<Tawra§e-\a WOJJ 306 591 lmz
|

/ Ui 1910 | YO0 QUi avsSi0 3453051 Ry 2.2
1} DhaPeictnig 14366284

(o ijuuﬂqs}k&ﬂ_ﬂml‘ f )
s [ltp) Gloledd| 24153018 ‘@'pckn« toloado e Seral. . Joi3dhs s AL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de e SENA, se s
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el core nte en delo

\l)\g%\tx \ €A |3 1ol
T

12|5762¢8 £ 720 |34s365Y6

/o | Adling Cheen 12266579

MW N 7 R [y s R PN

1a seguridad y proteceda de los datos
1do lesal

GOR-F-085 V02

11.Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacién y de otro
tipo de evento al que sea convocado por la direccidén general, regional o centro
de formacion, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo
de trabajo.

Evidencia:
Para este mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual.
12. Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las obligaciones contractuales

donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo
analisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminacion del contrato

13
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presentar al supervisor de contrato informe anual de gestién de centro en los

términos solicitados.

Evidencia:

Se presenta el informe mensual de ejecucion de las obligaciones contractuales,
evidenciando el cargue de los documentos en la plataforma SECOPP Il del mes de
marzo, en las fechas estipuladas por el supervisor del contrato.

Id de pago  Pago 002
Obligado a facturar electronicamente Si (0 No -

Mimero de fastura 002

Fecha de emision 7 dias de tiempo transcurrido

Fecha de vencimiento 7 dias de iempo ir:

Valor neto  4.582.714 COP Valor antes de VA

Valor total  4.582.511 COP
Notas N/A

Fecha de recepcion

Namero de ciGn 73055761861
Descripcion

GF_66803264_33225_MARZO_2025 pdf

GC_66803264_23225 MARZO_2025.zip

Planilla Tipo Cotizante Subtipo Fecha de pago

7963962747 59-Independient= Mo aplica 20250314

original 7 dias de iempo transcurrida (310572625 120060 PAUTC-05'00) Bagor2, Lima, Guio

Nombre del documento

GF_66803264_33225_MARZO_2025 pdf Descargar Detalle

GC_66803264_33225_MARZO_2023.7ip Descargar Detalle

Periodo IBC Salud Pension Riesgos Fondo Solidaridad Fondo subsistencia Estado

202502 1423500 178000 227,200 14,800 0 0

13.Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de
otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan
sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes fijados en la plataforma Compromiso;
adicionalmente debera estar atento a los mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi como la hoja de vida de los bienes en la cual
se date la informacion actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la entrega
de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los 6rganos
de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Evidencia:

A la fecha no cuento con bienes entregados para el cumplimiento contractual, por
lo anterior no se reporta ejecucion de objeto contractual.

14.Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin,
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disponibles en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas de
desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado.

Evidencia:

Para el presente mes no cuento con programacion de fichas asignadas para la
realizacion de seguimiento y evaluacion de la etapa productiva del aprendiz.

15.Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al
reglamento del aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, y hallazgos en el registro
de la informacion, cuando aplique.

Evidencia:
Para este mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual.

16.Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz
para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia para desarrollar los
procesos formativos. b. Guia de aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de etapa productiva (si aplica). e. Bitacora del Aprendiz
en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos
debidamente diligenciada para cada resultado de aprendizaje.

Evidencia:

Para el cumplimiento de este objeto contractual el portafolio digital del instructor se
actualizard en el mes Junio en consideracion que el correo institucional no se
habilitado y se actualizara segun la tabla de retenciéon Documental y el OneDrive
que se disponga desde la coordinacion académica.

17.Participar en la formulacion y ejecucion de los proyectos cuando sea requerido
segun el area de su especialidad y de conformidad con la programacion
académica establecida.

Evidencia:
15
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En la asignacidon de metas del 2025 me asignaron cursos complementarios Ruta 3.
Para este mes no se ha programado asesorias técnicas para la formulacion y
ejecucion de proyectos.

Asignacion de la meta Ruta 3 para la vigencia 2025:

Se adjunta la programacién de campesena 2025 segun lo conversado

AREA

(Todas)
NOMBRE_INSTRUCTOR

YISELA MARIA HOLGUIN GOMEZ

TOTAL TOTAL
RUTAS # CURSOS CUPOS HORAS

RUTA 3 12 180 1416

22230055-1PROTECCION Y CONSERVACION DE LA NATURALEZA'Y LA BIODIVERSIDAD DESDE UN ENFOQUE INTERCULTURAL ¥ DEL DERECHO

PROPIO 6 S0 576

22620405-1DESARROLLO DE ACCIONES DE PROMOCION AMBIENTAL COMUNITARIO 2 30 480

22620425-1FORMULACION DE SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL 2 30 240

73310001-1COMERCIALIZACION PARTICIPATIVA LOCAL DE PRODUCTOS AGROECOLOGICOS 2 30 120
Total general 12 180 1416

18.Las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que sean
asignados por el supervisor del contrato.

Evidencia:

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion
contractual.
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